Format voor accreditatie medici (ABAN)

Titel van scholing/training/symposium: themabijeenkomst individuele profilering en thema’s
Datum/data en tijdstip: 21 februari 2018 
Locatie(s): CWZ
Doelgroep (huisartsen en/of medisch specialisten) 
Medisch specialisten (opleiders en plaatsvervangend opleiders) en arts-assistenten
Om welk type nascholing gaat het (congres of symposium, workshop, nascholing, refereerbijeenkomst,  wetenschappelijke bijeenkomst werkgroep, schriftelijke nascholing, 

e-learning):

workshop
Omschrijving van de nascholing:

Deze themabijeenkomst is bedoeld om zowel opleider als aios bewust te maken van de verschillende thema’s waarin een aios zich kan gaan profileren. Om zowel opleider als aios houvast te bieden in het inbedden van actuele vakoverstijgende thema’s in de opleiding is het belangrijk dat deze worden opgenomen in het opleidingsplan en in het individuele opleidingsplan. 
In deze themabijeenkomst wordt er eerst een introductie en uitleg gegeven over de verschillende thema’s en hoe deze een rol spelen al binnen de opleidingen. Het gaat vooral om een praktische vertaling te kunnen maken van deze thema’s in het dagelijkse opleiden. De opleiders moeten gevoel krijgen bij de thema’s en hoe zij deze kunnen verwerken in de opleiding. Ook de aios moeten meer gevoel krijgen bij hoe zij de thema’s kunnen gebruiken voor hun individuele profilering tijdens de opleiding en hier zelf ook initiatief op nemen. Door middel van opdrachten wordt er vanuit de verschillende rollen gekeken hoe hier vorm aan kan worden gegeven. Dus vanuit de opleider hoe dit in het opleidingsplan verwerkt kan worden en vooral ook hoe je de profilering aan de hand van deze thema’s stimuleert bij aios. En vanuit de aios heo zij dit in hun individuele opleidingsplan kunnen verwerken en hoe deze thema’s terug te vinden zijn in het opleidingsplan.

Doelgroep is opleiders, plaatsvervangend opleiders en arts assistenten.
Leerdoelen van de nascholing:

Na afloop van deze themabijeenkomst hebben de deelnemers:
- inzicht in de thema’s binnen de opleidingen 
- handvatten om een vertaling te maken naar hoe je de thema’s kunt gebruiken in de opleiding
- handvatten om een vertaling te maken naar het individuele opleidingsplan

- inzicht in hoe je als opleider en aios met elkaar in gesprek kunt gaan over de thema’s 
Programma van nascholing (indeling in uren):

1. Presentatie over de thema’s met discussie 
30 minuten
2. Werkvorm in groepjes 


30 minuten

3. Terugkoppeling en discussie 


30 minuten
Beoogd aantal deelnemers:

30 - 40
Aantal scholingsuren (exclusief pauzes):

	1,5 uur



Is deze nascholing eerder geaccrediteerd (ja/nee)

Zo ja, door welke wetenschappelijke vereniging/beroepsgroep?    

Indien nascholing eerder geaccrediteerd, onder welk(e) id nummer(s)?    
	Nee



Standaard inschrijfgeld per deelnemer:

0
Leden organisatiecommissie:

- dhr. dr. F. Polat: chirurg en opleider 

- Astrid Ebbers: secretaresse Leerhuis
- mw. K.A. Acket Msc: onderwijskundige 
Leden en voorzitter van de programmacommissie:

- dhr. dr. A.S.M. Dofferhoff: internist, opleider en medisch manager Leerhuis (voorzitter)
- mw. A. Kurver, Msc: AIOS Neurologie en voorzitter AAV

- mw. S. van Egmond Msc: onderwijskundige en hoofd medische vervolgopleidingen

Wordt er literatuur verstrekt? Zo ja, welke?
Nee
Is er sprake van sponsoring? Zo ja, op welke wijze en op welke inhoudelijke voorwaarden?

Nee
Verdeling van percentages over de Canmeds 
(minimaal 1 en maximaal 3, verdeling van percentage 20%):

1. Medisch handelen 




2. Communicatie 




3. Samenwerking 




4. Organisatie en financiering 



5. Maatschappelijk handelen en preventie

 

6. Kennis en wetenschap 



7. Professionaliteit en kwaliteit 

100 %
Benodigde bijlagen:

· Programma 

· Complete nascholingsmateriaal
· Evaluaties eerdere nascholing (indien eerdere accreditatie)

Vereisten:
· Evaluatie na afloop van de scholing 

· Verwerken van de presentie na afloop van de scholing 

